Повышение качества образовательного процесса



Качество образования (ЮНЕСКО) определяется через характеристики:
· Учащихся (их здоровье, мотивацию к обучению и, безусловно, результатов обучения, которые учащиеся демонстрируют);

· Процессов (в которых компетентные учителя используют технологии активного обучения);

· Содержания (адекватные учебные планы и программы);

· Систем (хорошее управление и адекватное распределение и использование ресурсов).

Качество образования определяется
· качеством образовательных результатов;

· качеством процесса достижения этих результатов;

· ценой достижений этих результатов, т.е. затратой ресурсов.

Качество - это целостная совокупность характеристик объекта, относящихся к его способности удовлетворять установленные или предполагаемые потребности
Школа, являясь неотъемлемой частью образовательной системы Лабинского района, руководствуется в своей деятельности Уставом и нормативными документами органов управления образованием. Деятельность ОУ осуществляется при неукоснительном соблюдении законных прав всех субъектов образовательно-воспитательного процесса.
Приоритеты деятельности ОУ определены на основе трехступенчатого анализа (научно-методический, административно-хозяйственный и педагогический) с опорой на внутреннюю и внешнюю (общественную) экспертизу.
Системное управление качеством


Направления управлением качеством:










Методическое обеспечение

Методический совет школы

Задачи:

· определение методической стратегии и тактики школы;

· освоение и внедрение эффективных педагогических технологий;

· выработка рекомендаций по обеспечению качества образования;

· руководство школьными методическими объединениями.

Материальная база

В рамках ПНП «Образование» улучшено материальное оснащение образовательного процесса.

Приобретены:

· кабинет истории

· интерактивный комплекс.

Педагогический мониторинг - это система сбора, обработки, педагогической интерпретации и хранения информации о функционировании педагогической системы и её отдельных звеньев, обеспечивающая непрерывное отслеживание её состояния, своевременную корректировку и прогнозирование развития.









Для уточнения работы учителей с учащимися заместители директора школы по учебно-воспитательной работе организуют контрольные работы и тестирование учащихся по предметам.
По итогам каждой учебной четверти и в конце учебного года, заместители директора ОУ по учебно-воспитательной и воспитательной работе проводят анализ отчетов, представленных педагогами, об успеваемости учащихся по предметам и о воспитательной работе в классных коллективах.
- результаты ЕГЭ и итоговой аттестации в новой форме систематически отслеживаются.
Их результаты анализируются, обобщаются и представляются заместителями директора на педагогических советах, заседаниях методических объединений, атакже индивидуально обсуждаются с учителями. Для обмена информацией в ОУ используются:
-
педагогические советы, заседания методических объединений и совещания по обсуждению текущих вопросов функционирования ОУ;

· анкетирования педагогов при подготовке администрацией наиболее значимых для ОУ решений и управленческих действий, а также для получения информации об эффективности проводимых изменений в школе;

· отчеты   учителей   (об   итоговой   успеваемости   учащихся,   о   работе с отстающими учениками, о ведении классных журналов, о формировании ключевых умений и навыков) и классных руководителей (о ведении воспитательной работы в детских коллективах, о работе с родителями учеников и др.), сдаваемые в учебную часть после собеседования по циклограмме;

Наряду   с   описанными   формами   общения   персонала,   в   ОУ   существует практика:
· взаимных посещений учителями уроков коллег и заполнение отчетов по ним в установленной форме;

· взаимопроверка в рамках работы МО.

Оценивание на входе





Оценивание в процессе





Оценивание на выходе





Методическое обеспечение учебного процесса





Материальная база





Мониторинг учебной деятельности





Организация работы с одарёнными детьми





Повышение качества образовательного процесса





Кадровое обеспечение





Итоговая аттестация





Учебные достижения





Психологическое развитие





Оценка профессионально значимых качеств личности





Воспитанность, социализация личности





Физическое развитие, здоровье





Педагогический мониторинг результатов образовательной деятельности








